
 

 

 

 

 

 



Программа определяет логическую последовательность содержания 
дошкольного образования, организационные формы, методы, условия и 
средства. 

 Аналитическая:  
Программа выявляет уровни усвоения содержания дошкольного 
образования, критерии оценки развития воспитанников. 

1. Технология разработки рабочей программы 

1.1.Рабочая программа разрабатывается воспитателями ДОУ по реализации 
образовательных областей в соответствии с ФГОС ДО на каждую возрастную 
группу определенного учебного года. 

1.2.Проектирование содержания дошкольного образования на определенном 
возрастном этапе развития ребенка, осуществляется индивидуально каждым 
педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и 
авторским видением содержания образовательных областей. , 

2. Структура рабочей программы 

2.1.Структура Программы является формой представления образовательного 
процесса в каждой группе воспитанников как целостной системы, отражающей 
внутреннюю логику организации методического, дидактического материала и 
включает в себя следующие элементы: 

2.2.Целевой раздел Программы включает: 
1. Пояснительная записка 

2. Цели и задачи реализации программы 

3. Основные задачи образовательных областей 

4. Принципы и подходы к формированию рабочей программы 

5. Целевые ориентиры на этапе завершения программы 

6. Планируемые результаты освоения Программы. 
7. Возрастные особенности детей. 
2.3.Содержательный раздел 

1. Содержание психолого – педагогической работы 

2. Образовательная деятельность в соответствии с направлениями развития 

3. Образовательная область «Физическое развитие» 

4. Образовательная область «Художественно – эстетическое развитие» 

5. Образовательная область «Познавательное развитие» 

6. Образовательная область «Речевое развитие» 

7. Образовательная область «Социально – коммуникативное развитие»  

8. Календарно – тематическое планирование 

9. Формы, способы, методы и средства реализации рабочей программы с 
учѐтом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников 

10. Коррекционная развивающая программа 

2.4.Организационный раздел 

1. Организация режима пребывания детей 

2. Организация непосредственно – образовательной деятельности 

3. Специфика организации содержания традиционных событий, праздников, 
мероприятий группы 

4.  Создание и обновление развивающей предметно – пространственной среды 

5. Работа с родителями 



6. Работа с социальными партнерами 

7. Национально – региональный компонент  
8. Программно – методическое обеспечение  

3. Оформление Программы  
3.1.Титульный лист считается первым, не подлежит нумерации,  также как и листы 

приложения. На титульном листе указывается:  
 Полное наименование ДОУ; 
 Рассмотрение Программы на педагогическом совете; 
 Утверждение Программы руководителем ДОУ; 
 Адресность (возрастная группа); 
 Сведения об авторе (должность, ФИО); 
 Место нахождения ДОУ. 
 Текст набирается в редакторе Word for Windows, шрифтом Times 

New Roman, кегль 12 – 14 , переносы не ставятся, выравнивание по 
ширине, листы формата А4, таблицы вставляются непосредственно в 
текст.  

3.2.Программам прошивается, страницы нумеруются, скрепляется печатью 
руководителя ДОУ. 

5. Утверждение рабочей программы 

5.1.  Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года приказом 
руководителя дошкольного образовательного учреждения и подтверждается подписью 
руководителя ДОУ. 

5.2. Утверждение и принятие Программы принимается на заседании педагогического 
Совета; 
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